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Photo de couveriure,
le Quartier des Acacias
termine sa réhabilitation.

Une équipe
pour
reussir

§ oici plusicurs maois, nous vous ANFONCIONS

la mise en chantier d'un Terville d Accuell

Magazine. Le voici enfin. Nous espérons qu'il
répondra a votre attente, a vos questions...

Farvenus a mi-parcours de notre mandat. il
heus a paru utile de faire, comme @& chague fois, le
Ppoini sur les principaux aspects de la vie conmunale.
Mais la force des choses nous fait concevoir ce
mwméro d'une facon un peu particuliére.

Vous savez en effet que | ‘equipe de la Gauche
unie m'a confié la charge de Maire en succession
@ René De Maitéis. Et chacun est légitimement en
droit de se demander ce que deviendra la politique
induite et engagée par mon prédécesseur. Nous
vous proposons donc une sorte de rétrospective
générale portant sur les idées et les réalisations de
noire dquipe depuis sa mise en place.

Ce point sur les avancées esi complété au fil
des pages par les options et les objectifs qui sont
les miens en matiére de vie communale et
d'organisation des structures FLiRIcipales.

Prét a repartir pour que Terville réussisse sa

mulation, je sais que seule une Véritable équipe,
solidaire et mue par le souci du micux-étre collectif
peidt réussir dans cette mission. C'est done en équipe
quie Je compte mener a bien cette seconde partie du
mandat que nous ont confié les Tervillois.

Pour réussir Terville, et garantir le
developpement harmonieux de la ville, un travail
cansidérable nous aitend encore. Cependant jour
apres jour, Terville se fortifie et bouge (les
semaines et les mois a venir devraient en
témoigner davantage encore !) pour améliorer
sans cesse son image et sa réalité au service de
fous ses habitants.

Ce r'est pas la seule action du Maire qui
peut faire aboutir de tels projets, mais bien la
volonté d'une équipe solidaire de femmes et
d'hommes différents par leur caractére, leur
formation, leur origine, leur passé, leurs options
politiques. Une équipe souddée, tendue vers un but
commun : Terville et ses habitants.

Pierre Le Lay
Matire de Terville

Le Bureau Municipal. Oe gavche a drotle © Francois
Jacguart (8¢ ady ), Pascal Bravigre (Ga adi ), Joa!
Carreaw (4e adi.}, Alfred Mescalini (2e ad] ), Pierre Le
Lay (Maire). Gérard Schanns (1er ad).). Monigue
Hurnmel {3e ad].), Thierry Dosch (58 adf.), Nadine
Laurent (7 ad ).
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L'accueil d’une banque familiale

Les services d’une grande banque

dans ses locaux rénovés, discrets et fonctionnels.

Son guichet automatique de Banque GAB. 24h/24

Credit Mutuel

QOuvert du mardi au vendredi
de 8h15 a 12h et de 13h30 a 18h,
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L'événement,

ce fut le départ
volontaire,

en novembre dernier,
de René De Maiféis,
maire de Terville

adm s ofn wmli v ol
WUS/UD Ml US

26 ans.

Le 26 novembire 1397, le nouveaw ef Fancien maire.

EVENEMENT oU

NON-EVENEMENT ?

e

Le non-événement,
c'est que sa succession
s'est faife sans &-coups,
& la maniére de ces
coureurs de relais, qui
calquent leurs foulées
EOUr un passage
opfimal du témoin.

Le départ d'une personnalité politique aussi investie dans la vie publique locale et nationale a certes
surpris et ému, mais n'a pas ébranlé 'assemblée municipale. C'est que la voie était clairement tracée,
les options bien arrétées, et les choix partagés par un groupe majoritairement solidaire.

Mais mettre ses pas dans ceux d'un personnage, si charismatique soit-il, n'est pas la seule ambition
de son successeur, Pierre Le Lay, qui s'annonce fermement décidé a mettre son dynamisme, son expé-

rience différente et sa réflexion personnelle au service de la collectivité.

Terville d'Accueil se devait de faire le point & ce moment précis ot le témoin de relais vient de chan-
ger de mains, Nous tenterons d'établir le constat d'une situation acquise, d'une part, et d'enregistrer
les ohjectils nouveaux, d'autre part.

C'est tout le sujet de ce numéro 51. Une lecture indispensable pour tout citoyen qui se pose cette

question ; "0 va Terviile" ?

UNE CERTAINE IDEE DES CHOSES

parcours de 'équipe municipa-

le qui gére notre commune
depuis 1971, on est conduit a ce
constat : Si malgré les tempétes
éconemiques, les houleversements
politiques et les difficultés conjone-
turelles, René De Mattéis a réussi a
fendre la vague et 3 maintenir le
bateau i flot pendant plus de 26
ans, c'est bien parce qu'il a toujours
eu une cerlaine idée des choses.

A présent. si l'on veut com-
prendre comment il a pu passer la
barre & l'un de ses jeunes coéqui-
piers sans faire chavirer le navire,
on est bien contraint d'admettre que
cette certaine idée des choses était
partagée par l'essentiel de son équi-
page. Pas spécialement pressenti, ni
preparé, Pierre Le Lay préside aux
destinges de notre ville depuis
bientdt six mois. On le voil partout.
1l prend le vent, la température ; i
écoute les conseils, lit les rapports,
s'informe, discute, fait le point, et
reprend le cap.

Quelle est done celts "certaine
idée des choses" ?

En postulant aux fonctions de
maire, René De Mattéis était ferme-
Ment décidé, en 1971, i fairc avan-

I ORSQU'ON s¢ penche sur le

cer Terville. Avancer, cela voulait
dire pour lui mettre fin & cer dtat de
latence, & ce "point fixe" que mar-
quail la ville dans son développe-
ment, par peur de l'incertitude et de
I'endettement. Dans cet immohilisme
presque parfait, l'idée de René De
Mattéis fut de placer 'Hommne au
centre de la réflexion ct de oréer une
Ville & sa mesure.
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Faire émerger les besoins de
chaque citoyen et tenter de les satis-
faire fut dés lors le nouveau mot
d'ordre de toute une équipe
convaincue el mobivée, 11 n'y avait
ni argent, ni richesses foncigres..
Peu de ressources et de rares bases
culturelles... Mais une formidable
envie de se donner les moyens de
PELSSIT.

~
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Awu milieu des anndes 70. une

dgquipe
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UNE POLITIQUE COURAGEUSE

UNE POLITIQUE
COURAGEUSE

6

£ donner les moyens n'est
Sjamais chose facile. 11 faut

faire admettre la priorité de
Tintérét général sur le particulier,
présenter des dossiers qui tiennent
la route, dégager des terrains pour
I'habitat, le cadre de vie, I'industrie
et le commeree.

Tel est bien le seul moyen de
développer une ville @ accueillir de
nouveaux habitants en méme temps
gue des entrepriscs ct des com
merces susceptibles de créer des
emplois et des richesses, Au-dela,
développer un cadre de vie gui
donne envie de s'intégrer ct de
rester @ école, loisirs, culture,
CSPACES VEITs...

CCUEILLIR des populations
nouvelles relevait de la
gageure, dans les anndes 70,

ol l'initiative privée dait inexis-
tante et oll les propri€taires fonciers
se montraient volontiers fermés a
Loule proposition immobiliere. Tl
fallut donc avorr recours 4 la procé-
dure dite "dUdlité publique” et & son
carallaire, 'Expropriation, souvent
donloureuse et toujours mal ressentie.

C'est ainsi que furent créés, dans
un premier temps, le quartier des
Peintres et la ZAC du Val de
Terville. Aussi la population de
Terville passa-t-elle, en quelgues
années, de 5200 a plus de 6000
habitants.

OUR permettre & ces popula-
Ptions nouvelles de s'intégrer

dans la commune, il s'est
alors agi de leur donner envie de
genraciner, de participer & la vie
locale et de s'y épanouir.

D'on la nécessité d'un cadre
agrdable et d'une vie sociale active.

Aprés les grands aménagements
des années B0-90 {plan d'eau, parcs
publics, théftre de verdure, sentiers
piétonniers, pistes cyclables,
Jardins, fontaines, statues, jeux..),
les efforts actuels portent essenticl-
lement sur la circulation. Avec e
contournement de Terville, Ia rue
de Verdun esl en réaménagement
complet. Une concertation perma-
nente permet de répondre au mieux
a l'attente de chacun.

Dans chaque quartier, on discute
par ailleurs un aménagement per-
mettant une meilleure sécurité, un
meilleur flux des véhicules et un
conlort accru au quotidien.

Terville d’Accueil n*51

Le Val de Terville ei le parc de [a Veymerange.

Le plan d'eau an automne.

Le tennis couvert, rue Gabiiel Pérl.

des p lisl du
Bureau d'wrbanisme en maiiere de deveioppement de fa vifie,

UN OUTIL INCOMPARABLE :
LE BUREAU D'URBANISME

“Ces vingt dermieres années, la ville de
Terville a été confrontée a de séricux problemes
de développement et d'aménagement. Clest le
Bureau d'Urbanisme qui 4 permis d'opérer cette
mutation avec cohérence et harmonic,

Aniourd'

1] il <'aeil nour nous de maiiriser ce
développement afin que la vie dans notre petite
ville reste conviviale. 11 nous faut donner quoti-
diennement des réponses a des problemes de
citoyenneté ou de voisinage qui peuvent décou-
ler de l'urbanisation engagée, toul en prolon-
geant notre effort d'aménagement. C'est encore
el toujours sur le Burean d'Urbanisme que nous
nous appuyons pour mener ces réflexions et
rouver des solutions adaptées.

Clette assemblée municipale, incomparablement
riche de sa diversite, réunit chaque semaine des
techniciens de droit public ou privé, salariés ou
libéraux, dans des secteurs variés de
compétences : architectes, ingénieurs, écono-
mistes, médecins, juristes... ls ont la responsabilié
d'étre pour le maire force de proposition et d'imagi-
nation. afin de répondre aux problémes parfois
cruciaux qui se posent a la ville et a la collectivite,
Je continuerai & m'appuyer sur cette structure pour
parfaire l'aménagement de Terville.”

E'avenue Marcel Faul en mai dernier,

GERER LES ESPACES

“Au-deli de la vigilance que je maintiendrat sur
ces problémes généraux, je porterai une attention
particuliere & I'évolution des aires de parking
d'une part, et des aires de jeax dautre part.

Nous devons aujourd'hui tenir compte de la
place singuligre de 1a voiture dans notre vie quoti-
dienne et done dans notre ville. Elle continue
dévoluer et il faut tenir les aménageurs attentifs
ce probléme an moment de Ta répartition des
espaces. I resie par ailleurs, quelques espaces amé-
nageables pour le jeu et la détente. Afin de mener
une politique cohérente. un inventaire des sites sera
dressé, et une rétlexion approfondie menée. Dans
la pratique, tout nouveau projet dimplantation fera
désormais 'objet d'une étude particuliere sur le
plan de la répartition des espaces a réserver i
I'habitat, a la circulation, au stationnement ¢t aux
loisirs. Avee comme souct permanent le mieux
étre et le micux vivre de chacun.”

Le pare Chétiffen au mois de mai.

YOUS AVEZ DIT HASARD ?

“Qui croit encore que les inveslisseurs
viennent s'implanter dans une ville par
hasard ? 81 aujourd'hui les propositions sont
nombreuses pour s'installer ou se développer
i Terville, c'est bien parce que les respon-
sables économiques aiment & trouver sur
place une collectivité responsable, capable de
les accueillir et surtout de les aider & bhatir
leurs projets industriels. Nous demeurons
persuadés avjourd'hui qu'en dehors de ce
contexte, le Linkling III ou le développement
de Panilor n'auraient pas vu le jour.

1l en va de méme pour le logement. La mise en
chantier de prés de 200 logements en 98 est, & nos
yeux, le fruit d'un travail préalable de mise i dispo-
sition et de préparation des terrains et des dossiers.”

Terville d'Accueil n°51
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LE LOGEMENT EN DENTS DE SCIE

LE LOGEMENT

EN DENTS DE SCIE

"EST au début des années 80
C que le logement prend un

nouveau départ a Terville.
Aprés les opérations immobiliéres
lancées dans les années 30 puis 50
par la sidérurgme, la ville décide de
reprendre son développement en
mains dans les années 70. Au terme
d'une décennie nécessaire i la défi-
nition des objectifs, 4 la mise an
peoint des dossiers, et & la maitrise
foncigre des rterrains, la
Municipalité engage une premiére
opération d'accession A la propriéé
en 1981,

Congu en concertation avee le
Crédit Immaobilier de la Moselle, le
Quartier des Peintres sort de terre
I'année suivante. D'un concept nou-
veau : des petits pavillons clés en
mains aux portes de la ville, cette
opération répond alors & un réel

fi i Ty,
3] LIset en

Proposer des structures
e lofsirs et de détente.

La place des fréres Lunmiére ay milieu des anndes 80,

Als cet ensemble de 52
pavillons n'est que peu de
choses comparé a ce qui se

met en place concomitamment au
fal de Terville. Profitant de la
restructuration industrielle qui la
saigne d'un ¢O(C, la Ville se déclare
préte A accueillir le personnel des
entreprises de reconversion. Au
premier chef, la centrale pucléaire
de Cattenom. Et elle s'en donne les
moyens en proposant des terrains
déja viabilisés et des structures de
loisirs engagées... Greffant ces
projets aux besoins des HLM ct aux
demandes des particuliers, la ZAC
prend corps et deviendra un
chantier permanent pendant prés de
6 uns,

Le Quartier
des Peintres
aujourdfrui.

de cette expansion de I'habitat.

Les incertitudes économiques
ne se dissipant pas, l'initiative
privée traine le pied tandis que le
logement social est soumis a de
séveres restrictions. Seuls 86 loge-
ments seront mis en chantier entre
90 et 96, dont 26 au Quartier des
Sculptewrs (promoteur privé). Pour
Ie reste, 1l agit essentiellement de
constructions diffuses, en divers
endroits du territoire communal.

I £s années 90 sonnent le glas

LOGEMENT ET CADRE DE VIE
VONT DE PAIR

“Choisir un logement, c'est aussi choisir un
cadre de vie. Terville représente pour beaucoup un
cadre intéressant si l'on en juge par le nombre de
personnes qui cherchent & s'y installer ou méme 3
y investir leurs économies familiales.

Bien vivre dans sa ville dépend de chacun ; clest
donc a chacun qu'il revient de faire bouger les

Terville d'Accueil n®31

choses. De notre ¢iité, nous sommes déterminés 3
poursuivre et développer les réflexions
préventives avec les bailleurs sociaux, afin que les
locataires se sentent le mieux possible dans leurs
murs €t dans leurs quartiers.

L'embauche de jeunes agents d'entretien chargés
par ailleurs de favariser les contacts au sein des
quartiers a €€ programmée. Nous attendons du
gouvemement une réponsc rapide sur les emplois
jeunes que nous lui avons proposés, et que nous
sommes préts a accueillir au sein de nos services.”

— e m— m— m— —— e S e Seea Sl O emme S O SSEe GRS et e RN e

Les opérations en cours en 1338

ORSQUE le nouveau maire de
LTi:rviIlc annonce, en présentant ses

voeux pour 98, la mise en chantier
imminente de plus de 200 logements. on
s'é¢lonne. Cerlains s¢ montrent scep-
tiques. Ces projets sont cependant effec-
tivement engagéds. Il faut dire que la
conjoncture a changé. La confiance
semble revenir. On note aussi un change-
ment de politigue du cité des HLM.

La Ville, gui s'élail préparée a ce re-
tour, cst submergée de demandes. Son
réle consiste aujourd'hui a gérer ces
propositions, faire éventuellement des
choix et accompagner les opérations
retenucs.

Rue Bassa, resiructuration des anciens

immeubles Halberthal. Opératevr ; M. Schoubrenner
pour 6 paviffons et 12 logements.

A larriére

du viliage, entre
la rue Hasse el
la rue de Verdun,
Fallée des
Jenquifies
accuaiile

8 maisons

de ville pour

fe compte de ia
SARL Tradimo.
Aoger Morel
architecte.

Terville d'Accueil n®51
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LE LOGEMENT EN DENTS DE SCIE

10

FRue de Verdun (céié cilé de Verdun), le lotissement de
la Veymerange est engagé. Operateur Cabinet Duche.
5 i et 3 i da &

L

Terville d’Accueil n®51

6 pavillons achévent
l'opération de
la rue du 8 mai 1945

Aue de Verdun (céié cité des Acacias), Je lotissement de
Ja rue de Champagne est sorti de terre. 7 pavillons pour ie
compte de Batigére ot 12 pavilions pour ia SCI “Lorraine”,
Opérateur Léenard Immaobilier.

Rue Marcel Paul, construction de 23 logernents H.L.M. en PLA.
s « Ot

Aue Joan Moulin, poursuite de
l'opération WVS.
51 logements & ferme.

Place Jean Burger, projet de 12

Sarei.

dans un petit i sur e plan d'eau, pour le comptle de fa 5.A.R.L. Terlac

Terville d'Accuell n°51
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UNE IDEE LARGE DU SPORT

UNE IDEE LARG

DU SPORT

I avcune civilisation évoluge
digne de ce nom n'a fait

I'impasse du sport et de la
culture, c¢lest bien quils  sont
indispensables & l'idée que 'Homme
¢ fait de son propre développement.

En Tespace de 20 ans, il a fallu
rattraper un certain retard en la
matiére, et s'adapter aux besoins
croissants de la population. Un
de fout, un deu
gymnase, un complexe de tennis, un
dojo, un parcours de santé, un
plateau multisports et unc sallc de
ping pong permettent désormais an
plus grand nombre de pratiquer sur
place quantité d'activités jugées par
eux essentielles ou basiques.

Parallzlement, des associations ont
mis en place des clubs pour  inciter,
encadrer et développer les disciplines
demandées, Par ailleurs, ces clubs
nhésitent pas & utiliser. chaque fois

que nodcessaire, les  structures
disponibles dans l'agglomération
piscines, patinoires, thermapolis, murs
d'escalade...

FAITES DU SPORT ET
FETE DU SPORT

“Notre option dans ce domaine ticnt en trois
mots : sport pour tous. Pour ne pas paraitre trop
ambitieux, nous dirons que nous souhaitons tout
mettre en oeuvre afin que tous les Tervillois et
Tervilloises qui le désirent puissent pratiquer un
sport. Sans exclusive ! Quelle que soit la forme
Juridique choisie (licence, accés aux équipements.
initiatives diverses...), nous favoriserons la pra-
tique: du sport par le plus grand nombre grice 4
Touverture de tous les équipements et la mobilisa-
tion de tous les moyens finaneiers disponibles.

Nous souhaitons avant tout que les actions

12 Tewville d'Accueil n*51

Sport loisir,

sport détente

ou tremplin pour

un plus haut niveaw...

menées soient des trempling pour tous ceux qui deé-
sirent s'onenter vers le sport de haut niveau. Sans
chauvinisme aucun, notre structure locale devrait
permettre diinformer et daiguiller tous ceux qui le
souhaitent vers les équipements et les clubs de
notre agglomération au sens large.

A cet effet, nous orgamserons i la renirée une
grande féte du sport. a laquelle nous associerons
toutes les forces vives de la pratique sportive.
Tous les Tervillois seront invilés a praliquer une
activité sportive adaptée a leurs choix et a leurs
compétences : du sport collectif & la marche po-
pulaire, en passant par le roller, la pétanque, le
VTT ou le tennis... Avec comme principal
objectit de se faire plaisir et, pourquoi pas, de se
donner des idées pour la saison 4 venir”

existe une infinité de chemins
qui conduisent & la connaissance
de I'Homme par 'Homme :
Théftre. musigque, peinture, sculp-
ture, liteérature, artisanat... Autant
de spécialités qui requiérent un
cadre et un matériel spéecifiques :
salle de spectacle modulable, éeole
de musique, atelier d'arts, biblio-
thique. centre aére, espaces jeunes,
ludotheque, maison du Nouvel-dge,
maison de la Photo ont vu le jour
progressivement.

Avjourd'hui, loules ces structures
tfonctionnent dans le cadre d'une
grande fédération d'associations
spécialisées : musique, sport et cul-
ture, jeunesse, nouvel dge,

Les animateurs, au départ indem-
nisés, sont devenus progressive-
ment de véritables salariés. Leurs
vacations sont rémunérées selon le
tarif en vigueur, Un choix qui [idé-
lise les équipes en place et garantit
la continuité au service des adhé-
ents.

géme rencontre des arls
plestiques, en mars 7.

La musique, le chant
el la danse occupent
sowvvent fa scéne du
Cenfre communautaire.

Terville d’Accueil n°51
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PERMETTRE LA CULTURE

REDEFINIR LA CULTURE

“Dans sa mission premiere, la culture doit permettre,
selon moi, la transmission d'un savoir, d'une expérience ou
d'une découverte dung les domaines les plus variés. La
culture ne peut et ne doit exclure aucune forme d'acces i la
connaissance ct 4 l'intégration dans la communauté. De la
variété et la diversité doit naitre un sentiment
d'appartenance & un groupe qui se reconnait et qui cultive
des traditions populaires. La culture doit aussi conduire & la
découverte et au contact permanent avec l'autre.

Nous resicrons a P'écouic de iouic proposiiion visani a
développer ce type de culture qui a pour objectifs la
participation, la socialisation, mais aussi le plaisic du plus
grand nombre. Les pratiques €litistes, trop sélectives, trop
fermées et trop exclusives ne sont pas notre objectif | mais
nous n'empécherons personne de s'y adonner.

Nous soutiendrons donc toute initiative émanant de
groupes structurés ou de particuliers curieux. En mettant a
leur disposition les locanx et les moyens techniques et
humains indispensables. nous les aiderons a faire aboutir
leurs projets. Pas plus que par le passé, nous ne proposerons
de saison théitrale on musicale, mais nous informerons les
Tervillois des multiples potentialités du secteur géographique.
Les associations "para-municipales” seront quant 4 elles,
confortées dans leurs missions av service du plus grand
nombre ; 'ATEM pour assurer l'activité musicale de base,
I'ATESC pour proposer des expositions et des actions de
sensibilisation aux différents movens d'expression.”

Exposition “Conte Fantastique” en février dernier au Centre communauiaire.

Mme Pitance, Inspecirice de | visite Vexp en

compagnie de M. Plerre Le Lay et M. Thierry Dosch.

CULTURE DE VIE

“Certaines solutions au mal-vivre, au renfermement sur soi
ou a I'égeisme croissant se trouvent dans les initiatives cultu-
relles. C'est pourquoi nous tenons tant 4 cet aspect de la vic
communautaire, Les adultes doivent retrouver au plus 1ot le
goiit de participer, et les enfants doivent éure initiés d@s leur
plus jeune dge & celte pratigue.

Pour la prochaine rentrée, nous organiserons un "'forum de la
vie locale”, au cours duquel chacun pourra se délinir el choisir
ses options pour la saison a venir. La plaguette d'information de
loisirs sera par allleurs généralisée et élargie, afin que chacun
connaisse exactement le potentiel dont dispose notre ville™

Terville d'Accueil n°51

N sail la lecture A la base de
toute culture : découverte,
information, connaissance,

approfondissement... La lecrure a la
portée de tous fut I'une des premiéres
volontés de la municipalité de
Terville. "Le bain de hivre” est
aujourd'hm une réalité incontour-
nable pour le petit Tervillois. A
I'école. i la maison. au centre aéré,
dans les expositions, le livre est
partout un modele dans lunivers de
I'enfant. Au-dela du plaisir et de la
découverte, I'équipe de la biblio-
héque traque sans cesse le [Jéau de
I'llettrisme ct de 'échee scolaire.
Car chacun, comme ses anima-
trices, sait aujourd'hui qu'au départ
d'un échec scolaire, il v a souvent un
rendez-vous manqué avec la lecture.
Le combat est quotidien pour les
quatre biblinthécaires @ animation de
classes, accucil des familles. préts de
valises culturelles, de clubs de
lecture, opération "Bébés lecteurs”,
ouverture sur des expositions.
Reconnu  officiellement  par
I'Hducation Nationale, le travail de
T'équipe est compris el soutenu par
I'ensemble du corps enseignant, qui
adhére depuis plus de 20 ans aux
initiatives mises en place.

— e m——— m— e S——

Doc A pispo
La richesse et la varieté de
la documentation accessible
par chaque
lvcgen, étudlant ou adulte
en formaiion confinue, n'sst
pas le moindre intérét de la
biblictheque de lervifle.
Nombreux sont ceux qui se
souviennant de l'alde que
celfe sfructure leur o ap-
portée dans leur cursus sco-
laire. Parfols, & lssue de leur
formation, certains envoient
un courrier de remerciemeant
dans legus! ils reconnaissent
spontanément 'absolue
necessité de cet oufil,

SUR LE FRONT

DE LA LECTURE

LE LIvRE
puU CENTENAIRE

C'est encore une émana-
fion de la bibliotheque muni-
clpale, 'association "Lire &
Terville”, qui o rendu possible
la diffusion du livre "Tervilie
de la Communauté & fa
Cormmuna”.

Le fends important de
lvres originaux, la collecte ef
la sélection de documents
d'archives, ont permis {'ap-
propniation par chaque
Tervillols du patrimolne de so
commune el de ['histoire de
588 COMMUNOUTES,

callégien,

UN OUTIL CULTUREL
EXCEPTIONMNEL

“La bibliotheéque est & mes veux le véritable
pilier de la politique culturelle de notre ville
depuis une vinglaine annces. Elle doit le rester.
J'y distingue deux grandes orientations : la
bataille de la lecture d'une part, et la conserva-
tion du patrimoine intellectuel ct culturel de
toute une communauté d'autre part.

En ce qui concerne le premier de ces aspects,
Nous maintiendrons les efforts déployés depuis
de longue date pour le développement de la
lecture, Mais parallélement, une nouvelle voie
sera explorée et exploitée : l'intercommunica-
1o par le biais d'Intranet-Internet.

Initier nos enfants aux méthodes modernes
d'acees @ Ia lecture est tout a fait envisageable
“Hiourd'hui, si tant est qu'on s'en donne les

moyens. En collaboration avec les écoles de la
ville, une équipe centrée autour d'un emploi-
jeune compétent, sachant "surfer" comme
d'autres savent écrire ou parler, devrait permettre
4 chaque enfant de se familiariser avec cette tech-
nique. Pour une efficacité garantie, nous tente-
rons de regrouper en un lieu unique tous les
moyens matériels et humains disponibles.

Mais celle umnbition requiert, en amont, une
grande maitrise de la lecture, on y revient
taujours. C'esl pourquol nous soutiendrons
toutes les initiatives dans cc scns.

Le nouveau centre de documentation que nous
allons mettre en place devrait constituer une
chance supplémentaire pour les jeunes de
demain. Il devient clair, en effet, que le NET
sera @ lerme un PLUS incontournable pour la
formation persennelle et la recherche d'un
emploi. Et notre ambition est qu'un tel outil
devienne accessible 3 tous ceux qui en ont la
volonté, sans discrimination par l'argent.”

Terville d’Accueil n°51
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A L'ECOLE

D’'AUJOURD

ONSCIENTE de I'importance
Cdcs premigres années de la

vie, dans la construction
d'une personnalité, I'équipe mumnici-
pale a toujours fait de I'école, I'une
de ses priorités. En mettant 4 la
disposition de ses enseignants un
cadre de travail agréable et des
moyens nécessaires, elle a joué la
carte de la fidélisation du corps
professoral.

En réfléchissant avec eux i l'évo-
lution des besoins, elle a adapté les
locaux & la pédagogie active : salles
spécialisées  d'informatique,
d'audiovisuel, d'arts plastiques,
voire de technologie, et mobilier
gvolutif permettent de répondre aux
exigences actuelles d'adaptabilité et
de polyvalence dans le domaine de
la formation de l'enfant.

Fournitures de matériel, aides
NCIETEs dux COURs oL muyens
séjours, acces a toutes les salles de
sport spécialisées visent tout
pareillement i I'élargissement de
I'horizon de chaque enfant.

A ’EcoLE D’AUJOURD 'HUI

Les premiéres annéas da la via saraient déterminantes pour la construction des

savalrs ot de la personnalils
savoirs et de |z persannalils,

L'éveil de
intelligence
passe par

g manipulation,
et le matérial
s'avére
indispensable.

L'ECOLE DE LA REUSSITE

“L'Ecole doit avoir pour ambition li réussife
de tous. Elle doit permetire a chacun de
progrosser et de s'épanouir en fonction de ses
moyens. Cela doit rester une priorité. Je vou-
i drais distinguer deux objeetifs, bien distinets,
que nous assignons ici a I'école : le cadre obli-
gatoire, imposé par la loi, et le cadre faculla-
til; Ie Plus qui peut faire toute la différence.

Comme toules les communes de France,

Des focaux SICER:ITS

LES PARENTS AUSSI

INH,G¥N0INY,d 311033,1 ¥
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nous avons mission de permettre I'enseigne-
ment dans de bonnes conditions matériclles :
locaux, chauffage, entreticn, sécurité. Mais
dans ce cadre standardisé, certains enfants ont
du mal & donner le meilleur d'eux-mémes. [l a
donc fallu réfléchir & des actions diversifides,
souvent cofitenses , mais & nos yeux indispen-
sables : soutien scolaire, aide aux devoirs,
classes et activités de lecture, el bienldl acces
aux nouvelles lechnologies par regroupement
des moyens... Cette participation volontariste
de la Municipalité i la vie de l'¢cole se traduit
encore par le soutien, financier et logistique, &
tous les projets miris dans les différents
groupes scolaires : technologie, expression
musicale , théitrale ou artistique, sorties
culturelles el classes transplantées..

|
|
|
|
|
|
|
!
|
|
|
|
|
|
|
|
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“I'aimerais étre utile a tous les parents en
leur rappelant cette veérité socio-pédagogique
aujourd'hur largement admise : 'avenir d'un
enfant se joue dans les premieres années de sa
vie. Les jeux sont pratiquement faits i la
sortie du primaire. La liberté¢ de choix que
permet un bon niveau A l'entrée en 6e reste,
selon les pédagogues, le meilleur gage de
réussile ultérieure. Tl fant donc privilégier ces
années d'enseignement et, de leur ¢Oté, les
parents ont un réle essentiel 4 jouer. Un role
qu'ils ne doivent laisser & personne : ils sont
Iesponsables de leur enfant. Responsables de
lui, de sa pratique scolaire. de son investisse-
ment, de son bien-étre. Cela passe par une
surveillance régulicre et une vigilance perma-
AENLE sur tous les aspects de sa vie scolaire.”

¥ ;,._/ "
Ségoléne Royal, Ministre délégué de |'enseignement scolaire,

récompense les petits Tervillols pour |a qualité de leur travail
dans I'eperation "La main a la pate”. Novembre 87,

Terville d'Accueil n°51
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RETROUVER LA FAMILLE

18

i e : ~

L'aide aux deveirs est un choix ou une nécessité pour de nombreuses families.

=)

PIRE QU'AU MO

''afale sociale colie cher "déplorent parfois certains. Mais n'esf ce pas
e milnimum que puisse fae Ia socigle avancée aciuelle quand on sail
qu'au Moyen age déld, dans une société trés indigente. choque collecti-

e o e e S L e e e
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Soins, bols de soupe et abiole efaient prodigués par le psugle ma par io
charité chrétlenne ou par la pewr de lenfer ("Vivre au viioge au Moyen
age" e M. Bourin et R. Durand, disponible ¢ la Biblothéque municioaile).

INDISPENSABLE

actuelle, depuis que
la crise a frappé, toule une
partie de Factivité municipale
consiste & tenter d'apporter a cer-
taines familles le minimum vital,
celui gu'une situation économigue
saine donne naturellement &
chacun : le droit & un logement
déeent, a I'éclairage, au chauffage.
aux soins, aux loisirs pour les
enfants, i la reconnaissance de la
personne et de ses droits.

Aujourdhui, des agents et des
movens sont guotidiennement né-
cessaires pour résoudre des pro-
blémes souvent douloureux, parfois
insoutenables.

Parallglement, des structures d'as-
sistance pracieuse proposent d'aider
les familles en cas de conflits ou de

PREVENIR v
POUR

“Pour avoir suivi au guotidien nombre de
dossiers instruits par le CCAS, j'aimerais don-
ner ce conseil simple & tous les Tervillois. 11
peut arriver a chacun un jour davorr besoin de
l'aide de Ia collectivité. Comme dans tous les
cas de maladies évolutives, les difficultés
morales ou financieéres peuvent trouver un
remede d'autant plus efficaces qu'elles sont
détectées de bonne heure. C'est souvent la
pudeur ou la honte qui empéchent ou retar-
dent la communication et l'instruction des
dossiers. Et ce n'est malbeureusement que
hien trop tard. lorsque les siluations devien-
nent inextricables, que les abeis sont ouverts.,
Mon conseil : oublier oute honte et prévenir
le CCAS le plus tot possible en cas de
problemes financiers ou moraux. La confiden-
tialité des dossiers instruits est la régle au sein
de ce service d'assistance.,

Je veillerai de mon coié a ce que les difié-
rents organismes sociaux ne marginalisent pas
les ayant-droit. Il me semble indispensable
quune action sociale passe par I'msertion ou
la réinsertion de tous. Je pense surtoul aux
jeuncs ct aux anciens qui doivent sc sentir

L

membres & part enticre de la communauté,

Terville d’Accueil n°51

hitiges au sein ou autour du noyau fa-
milial : séparation, agressivité,
fugue, échec seolaire, droits bafouds,
médiation de voisinage.

PROVERBE HinHOIS

“L'attitude & adopter en matiére d'aide
sociale me fait souvent penser  ce proverbe
chinois : "Si tu veux que ton frére mange
aujourd’hui, tu peux lui donner un poisson.
Mais &1 tu veux gu'il mange tous les jours,
apprends-lui plutdt & pécher.” J'aimerais qu'a
l'image de ce proverbe, nos actions visent
davantage & réinsérer le plus grand nombre
de déshérités plutdt qu'a les assister.”

I EN I, pour ane
large majorité des familles,

les probler juatidiens
sont d'un autre ordre @ ils tournent
autonr de la garde des enfanls ou,
i 'autre bout de la chaine, de celle
des ascendants vieillissants. Il a
donc fallu mettre en place des
structures diversifiées, adaptées a
chaque cas : accueil périscolaire,
centres de loisirs sans héberge-
ment, ¢réche |, halte-garderie,
maisons d'accucil pour personnes
dgdes.,

Des structures pour accueillir ' o
tous les dges de la vie :
Créche halte-garderie,
pétriscolaire,

maison peur persennes Agees.

AIDER 1./
A SE RETR

“La notion de famille est-elle toujours
signifiante aujourd’hui ? Chacun peut consta-
lr:’r quotidiennement son éclatement et les
déghty sur les enfants. Face au désempare-
Menl ot aux difficultés de nombreux couples,
des services d'aide el d'assistance ont ¢t mis
S place depuis plusieurs années déja. Nous
Ies conforterons et les développerons encore
chague fols que possible. Nous mesurons
C_h“q!_lﬂ lour les résultats enregistrés par les
J€rvices "curatifs” comme le CCAS ou
;g‘-:lfgzen‘ts:qui interviennent sur des trau-
B e o encore chauds pour mu‘lagcr‘
o }‘(13_1'16§, fatlrc_ entrevoir des issues,
s 5 1ens, décrisper des corps et des

S nougs,

B

Mais nous croyons dur comme fer & la préven-
tion et aux imuatives du genre "Bébé lecteur” ou
"ludothéque". Au-dela de la lecture et du jeu, clest
la relation parents-enfants qui est visée, Le réta-
blissement d'un lien qui s'étiole au fur et & mesure
qu'avance notre sociéié. Comme pour corser la
situation, la disparition des grands-parents dans le
systeme d'éducation, prive encore plus le petit
d'une relation familiale forte.

Clest en aidant les familles 4 renouer ces liens
qu'une municipalité peut faire le plus de bien et
Jjouer un véritable réle social. Le probleme
aujourd’hun est aussi souvent d'ordre affectif que
financier. Si nous parvenons & faire prendre
conscience a certains parents qu'ils doivent &tre
aussi des éducateurs, nous aurons fait un grand
pas. Notre objectif est de rétablir, chague fo1s que
possible le role essentiel de la cellule familiale,
noyau du développement de 1'individu™

Terville d"Accueil n°51
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ET LA JEUNESSE ?

Si on feur parlait 7 Rencontrer les jeunes, les aider & canaliser leurs énergles...

I loute une partie de notre
jeunesse est sans cesse sur
la corde raide. Si certains

ont déji sombré, il faut tendre la
main 4 tous Ceux qui sont en train
de perdre picd. Et il faut surtout
empécher les autres de monter sur
celle [outue corde,

Comment 7 En proposant des
loisirs, des activités. des ren-
contres, des sotties, des débats, des
responsabilités, afin de combattre
l'oisiveté, la non-rcconnaissance
par les autres qui conduisent au be-
soin de se faire remarquer, de prou-
ver qu'on existe.

Clest le travail de toute 1'équipe
de I'ATE], qui va sans cesse au
devant des jeunes en leur proposant
inlassablement de faire autre chose
que montrer leur haine pour un
systéme quiils n'ont pas voulu, et
dans lequel on ne leur fait aucune
place,

... Pas toujours facile, mais seuvent efficace.

Pawr la 2éme année conséculfve,
fes jeunes Terviffois ont élu lewrs représenta
fa Commission Jeunes. Photo d'électeurs en
et de représeniants du C.A. de "ATEJ.

la jeunesse conteste ou
- revendique n'est pas en soi
s-une nouveauté. De tous
lemps, les jeunes ont révé de chan-
ger ou de bousculer les schémas
établis par leurs ainés. [.a crise
d'aujourdhui est toute autre, Une
partie de notre jeunessc est débous-
selée, désabusée, paumée... Et face
a ce désarroi. les adultes ne propo-
sent souvenl aucun schéma clair ot
solide, largués qu'ils sont eux-
mémes dans un systéme qui les
dépasse et les malméne.

Quelle que soit 'otigine de cette
perte de repéres (chomage, familles
éclarées, manque d'attaches cultu-
relles...), les élus municipaux
savent bien qu'ils ne régleront pas
seuls ce probléme d'ampleur natio-
nale, voire mondiale. Cependant,
leur guotidien el celul de certains
services “de pointe” est fait
d'actions, d'opérations et de média-
tions constantes pour Eviter des
dérapages incontrilés.

ots a
compagnia d'snimateurs

jeunes gu'on rend capables de

Débat autour de ia vielence de fa cité. Gendarmes, magistrats, sociolagues
el médecins répondent aux jeunes sous Ja présidence d'Alfred Mescolini,
adjoint chargé de la "Politigue de la villa".

EE

RESTER A L'ECOUTE

g | malgré une maontée en
Spuissauce réguliere de la

violence et de la délinquance
Juvéniles nationales, les statis-
tiques tervilloises montrent une
amdlioration réguliére de la situa-
tion (cf. les états de la CIPD et
les rapports de la gendarmerie de
Thionville), 'observateur exté-
rieur est hien obligé d'attribuer ce
résuliatl au iravail gquo
méne I'ATE] sur le terrain, dans
le cadre du Centrat de Ville, On
n'osc imaginer ce que pourrait
étre la situation aujourd'hui sans
la misc en place et le suivi, de-
puis cing ans déji, de cette
prévention qui canalise bon
nombre d'énergies.

la violence.

Muis élus et ani-
mateurs savenl qu'il
mer les idées et les craintes qui les ne faut jamais
s'arréler, jamais se
satisfaire des résul-
tats obtenus, Tout

Des jeunes qu'on écoute expri-

animent, des jeunes qu'on aide a
organiser des loisirs sportifs ou
des vacances i leur maniére, des
va si vite !

POUR UN RESPECT MUTUEL

“Chague individu en tant que te] a droit au res-
pect de tous. Cela est, el doil rester Ic souci per-
manent de 1a Municipalité.

On a wop tendance & oublier |'importance quan-
litative de la population jeune a Terville. Clest un
fﬂ{t - notre ville est une ville jeune, ot les pro-
blemes som dlailleurs tout relatifs comparés i
Ceux d'autres villes de taille similaire.

Malgré cela, chacun peul constater un mangque
auxr?;!;)fa _cmisaa‘nt des jEurlcs en g\éné]"al face
58 N-g;rutmn.s eta ]eurs.amés. Mais a qui la fau-
% notrsrle ({tf]e‘ctaf est daccompagpgr les jeunes
iy Mémzcﬁ 1€ dang celte passe difficile de leur

J1IE 51 nombre dadultes pensent que cette

Ol ne devrait pas se plaindre”, les jeunes,

metire sur pieds des
fétes qui leur ressem-
blent, ne voient plus
la société adulte de la
méme fagon. [ls ne
ressentent plus ce
viseéral besoin de sc
faire reconmaitre par

eux, ne le ressentent pas ainsi. Nous soutiendrons
donc toutes leurs initiatives, tant qu'elles seront
sensées. (Elles le sont souvent).

Notre ambition est de donner la citoyenneté i
nos jeunes. Ils doivent avoir la possibilité de dé-
battre des problémes qui les regardent dans la
cité, et d'étre entendus par les élus. En un mot,
nous voudrions aider les jeunes a devenir des
adultes responsables.

Nous n'ignorons pas néanmoins les cas graves
de dérive. |.a Municipalité se refusera toujours i
"couvrir" les déréglements constatés. Mais, nous
ne devons pas oublier que l'attitude de la société,
des dirigeants, des enseignants et de tous les habi-
tants face a la jeuncsse. est déterminante pour son
avenir. 1] faut que nous gardions cela sans cesse
présent a l'espnt.”
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ENTRETENIR

HINE ECONOMIQUE

-
-

ENTRETENIR SANS CESSE LA MA(

22

LA MACHINE

La ZAC SOLOTRA

OMMENT favoriser la venue
C d'industriels 7 la question s'est
posée a toutes les communes

de l'agglomération. Bt ci et 13, les ré-
ponscs furent diverses. Terville,
quant A elle, s'est toujours refusée a
offrir des "cadeaux” sous forme de
réductions ou suppressions de taxes
par exemple. A cette politique fut
préférée celle de la réflexion
commune qui débouche sur 'mtérét
réciproque, Analyses, éudes, prévi-
sions & long terme et structures
concertées ont mis certes plus de
temps a porter leurs [ruits, Mais au-
jourd'hui, ce sont dans ccs créneaux
que souhaitent s'installer les indus-
triels si l'on en juge par les contacts
multiples et divers qui sont lids avee
la commune.

13ébut 98, on recensait 172 entre-
prises sur le sol tervillois. Elles
employaicnt plus de 1700 personnes,
Les sites se sont diversifids el spé-
cialisés. On y produit et on y vend
toujours plus. ELce n'est pas fini,

Seule cette richesse industrielle,
par sa force attractive et sa contribu-
tion financiére, a permis le dévelop-
pement du logement et des structures
d'accompagnement.

Décathfon au Parc d'Activilé de I"Autorouts

Terville d'Accueil n*51

GTME au Pare d"Activités

I: qui mangquait A l'évidence
c au Terville des années 70,
c'était la dimension écono-
mique. A n'encourager que le loge-
ment, si diversifié soit-il, ou aurait
necentué T'aspect "cité dortoir” dont
la ville était justement créditée,
Alors gu'on pleurait dans 1'ag-
glomération thionvilloise la dispari-
tion d'une ancétre protecirice, la
sidérurgic, il fallait organiser son
remplacement : diversifier, encou-
rager, restructurer 'industrie et
donc 'emploi...

Le Linkling Il
est aujourd'hul
asphyxia.

Renault V.1
& Terville Sud

B

LES ANNEES "DOUTE"

v volonté de s'en sortir, en
Lcréam de vraies potentialités

pour les indusiries, a [ail
prendre des risques aux élus
tervillois,

Au moment de la [ermeture des
UsINEs, On ne pouvait pas vraiment
parler de solidarité intercommumale.
Chague commune tentait d'attirer
les investisseurs avec ses propras
arguments, Misant sur ses atouts,
celle de Terville a beaucoup in-
vesil pour eréer des secieurs d'ac-
cueil qui "ticnnent la route”. Juste
au moment ol l'activité écono-
migue dans notre région a forte-
ment chuté ! Aujourd'hui, une re-
ptise réelle se fait jour. Les
industries frappent @ la porte et
proposent des implantations.
Toutes les négociations n'abouti-
ront pas. Cependant, la tendance
est inversée dans le bon sens.
Dans le méme lemps, la notion
d'intérét s'est développée au sein
de I'agglomération. Les élus de
Terville et de Thionville ont com-
pris toul l'intérét qu'ils pouvaient
tirer, pour leurs administrés, d'une
coopération sur des dossiers
comme le Centre Commercial
Régional (Linkling 111} ou sur le
devenir du Parc d'Activités
Technologiques ..

C'est la caopération intercommunale gui 2
permis I'aboutissement du projel Linking IN.
Le nouveau centre commercial d'importance

régionaie sera un plus pour Fensemble
d'e Magglomération.

Géric va s'étendre sur fe sof Terviflois : parking et nouvelies activités associées
frhoto été 97),

COMPARER CE QUI EST COMPARABLE

il m'est jarnais réjoulssant de volr un pellt commerce mette Ia cié sous
la parte”. La physionomie dis village o bien changé en quelques
dacennies et on sémeut justement de la perts de quelgues emplols
¢d ou la. Mais mhésitans pas & applaudir en revanche a fouverture de
nouveaux commercas dans d'aufres quartiers ag la vile (Treff marché,
Décathlon. Massit ...).

Terville d’Accueil n51
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alle AMBULANCES o o

JI‘Ii BEHARDI*
03 82 88 51 31

24 h sur 24 - 7 jours sur 7
Toutes distances - France et étranger
Siége social : 77, route de Marspich - 57180 Terville

Tel.87 303785
Fax. 87 32 72 40
LONGEVILLE-LES-METZ
BP 35 - 57023 METZ CEDEX 2

S@({ﬂﬂﬂﬁ@

(S | S

BUREAU D’ETUDES TECHNIQUES
INFRASTRUCTURE - V.R.D.
GENIE URBAIN ET ENVIRONNEMENT

TOUTES ETUDES DE FAISABILITES ET REALISATIONS DE
LOTISSEMENTS, ZA C. TECHNOPARC, ZONES INDUSTRIELLES ET
ARTISANALES, COMPLEXES DE LOISIRS, AMENAGEMENTS DE
QUARTIERS ET DF FRICHES INDUSTRIELLES,

Guy Langlade répond & toutes vos guestions

MULTI-MECANIQUE
DU LINKLING

Fax 82 34 71 47

45, Boucle du Ferronnier
Teél. B2 34 36 15

Z . LINKLING Il - 57180 TERVILLE

DILLEMBOURG Fleurs

Fianies vertes er fleuries
Fleurs coupées
Compositions - mariages, deuils ...
Plantes annuelles

Livraison a domicile

rue du Linkling - 57180 TERVILLE
TélL 03 82 34 53 79 - Fax. 03 82 82 89 69

TDM SERVICES

S.ARL

CHAUFFAGE CENTRAL
INSTALLATEUR SANITAIRE

Dépannage et entretien

Gérant :
Frangois TEDESCO

Tél. 03 82 34 24 07 ou 03 82 82 70 09

RAEBNER

assureur

5.N.C. Jacques Rabner, Christian Zimmer, Partick Braton
Agents généraux et courtiers en assurances toutes branches

Tl 03 B2 27 21 38 - Télex 850.640 - Télécopiour 03 82 28 69 76
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REGARDER L'AVENIR EN FACE

N ne glre pas une commune
en dehors du contexte de
som  pays création

d’emplois, crise de l'identité, 3e
ou 4e Age. On fail avec les
circonstances sociales et écono-
migues. Mais  au-dela  du
"présent”, Télu doit prévair I'évo-
Jution parfois inguiétante de

certaines données vitales. A ce
titre, l'approvisionnement en eau,
le devenir des déchets, la circula-
tion des marchandises, |'avenir des
moyens de transport rapides
ou la calamité des inondations
périodiques sont des sujets qu'il
faut traiter en amont d'une situa-
tion catastrophique.

La sensibilisation de la popula-
tion & ces problémes est une étape
indispensable dans la recherche de
solutions : éviter au plus ot les
dérapages, prévenir les dangers et
[aire les modifications a envisager,

En Octobre 91, un dossier de
TA intitulé "Alerte sur ['eau
domestique” révélait a Ia popula-

tion T'existence d'un risque poten-
tiel de rupture dans le systéme
d'approvisionnement de 'eau.

En Avril 93, un igportage intitulé
"Que ferons nous de nos déchets 7"
posait clairement le probleme des
décharges el de la destruction des
déchets ménagers.

En Décembre 95, une enquéte inti-
tulée "Pourquoi des inondations 7"
exposail lechniquement le cas du
ruisseau de Veymerange, incapable
d'absorber I'ensemble des eaux de
son bassin versant, de plus en plus
urbanisé,

Une municipalité doit avoir réflé-
chi & ces questions. Mais elle ne peut
seule, donner des réponses. Clest le
role de l'intercommunalité qui doit
en outre, domner un avis sur le tracé
de I'A32 (doublement de l'autoroute)
et sur le dossier du TGV Est.

Le linkiing M est un

Le maire & présenté ses voeux aux acleurs économiques.

SOUTENIR ET AIDER
SES PARTENAIRES

“Le développement de I'économie passe selon

nous par un véritable partenariat entre les respon?

sables d'entreprises et la Municipalité. Rencontrer
Nos parienaires économigues. étre a I'écoute de
leurs problémes, discuter de leurs objectifs
personnels ou collectifs, est 4 nos yeux essentiel.

Nous faveriserons les demandes de réunions, les
projets de regroupements d'acteurs économiques
dune méme zome, avec A terme, sils le souhaitent,
la création d'un Conc,f:ﬂ Economique Local.

La confiance doit étre développée de part ct
d'autre, ¢t nous pensons que la création d'un
poste d'animateur de zone serait & méme de
retisser le lien permanent qui devrait vnir la
ville et les responsables d'entreprises ou de
COMITErces.

Mais on ne doit pas se cacher les yeux !
certains problémes économiques dépassent par
leur importance le cadre de notre commune, 11
nous faudra donc les régler dans le cadre de
I'intercommunalité. Terville s'est inscrit dans
cette démarche que je soutiens, mais qui doit se
pratiquer dans le respect mutuel des partenaires.
J'y suis trés attaché”

Terville d'Accueil n°51
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Noces p’or

hommage, si modeste soit-il, aux couples forgés aux joies et aux difficuités de la vie.
50 ou 60 ans de vie commune dont la majorité a Terville. Des exemples a méditer...

les époux Houpert - Ghezzi

| Toseph Houpert et Jeanne
Ghezzi se sont mariés le 11 avril
1947, Tous deux Tervillois de-
puis leur naissance, ils résident
actuellement 161, route de
Verdun, Deux enfunts jumeaux
sont nés de leur union @ Roland
et Jean-Claude, nés en 1949,

lLes époux Dann - Redenr

Malgré le décés du jubilaire moins

| d’un an aprés une superbe féte, nous
avons tenu i rappeler a la population
les noces d’or d”Alphonse Dann et
Anne Reder, mariés Ie 16 mai 1947 3

\ Terville. Le couple, hien conmu de
tous les Tervillois, résidait au village,
40, rue Haute. Il a eu cing enfants :

| Marcel, né en 1947, Josette en 1951,
Eugéne en 1956, Jean-Francois ¢n
1963 et Paul en 1969, qui leur ont
donné sept petits-enfants.

Les époux Guillain - Mallamaci

Rabert Guillain et Marie-Rose
Mallamaci sont tous deux
meurthe-et-mosellans d'origine.
Mariés a Saulnes le 12 juillet
1947 ils sont Tervillois depuis
1968, ot ils habitent 6, rue
Maréchal Lyautey. Parents de
trois enfants, Chantal née en
1951, Claudine en 1958
(décédée) et Jean-Claude en
1960, les jubilaires sont quatre
fois grands-parents.

2B Terville d’Accueil n°51

On ne saurait refermer cet album de photos des Tervillois sans rendre un

Marcel Bigel et Irene Szucs se
sont engagés pour une vie com-
mune l¢c 29 novembre 1947 a
Thionville. Il était meurthe-et-
mosellan, e¢lle venait de
Tchécoslovaquie, Tervillois
depuis 1949, ils demeurent 20,
rue Ribot. Cing enfants : Serge,
né en 1947, Daniel en 1948,
Yolande en 1950, Patrick en
1954 et Nadine en 1958 leur ont
donné six petits-enfants et
quatre arriére-petils-enfants,

Narcisse Zullo et Nicole

Damblé ont uni leurs destinées a

Taruvillea la 78 ez 1048 Hilla
L8IVILE 1€ 20 §dl 1755, find

d’une des plus anciennes
familles du village, Nicole n’a
jamais cessé de se dévouer pour
la collectivité tervilloise. Le
couple a eu deux enfants :
Simone, née en 1949 et Jean-

Claude en 1953,

Du diamant au foyer Stoehr - Hansen

60 ans de mariage pour Robert
Stoehr et Maire Hansen qui de-
meurent toujours 36, rue Haute.
C’est bien en effet le 3 mai 1937
que Robert et Marie ont signé
pour ce respectable hail. Installés
a Terville depuis 1932 (Madame y
est née), les époux onl eu quatre
enfants : Josette, née en 1939,
Rolande en 1951, Nicole en 1954
et Marie-Paule en 1935, qui leur
ont donné onze petits-enfants et
deux arriére-petits-enfants.

Terville d'Accueil n*51
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lls sont
arrivés

BAUMANN Stéphie, 1 place Lull
DUVOISIN Nataeha, 2 tue du Cimetisre
FLORCZAK Amandine, | ue de Champagne
GONCALVES Quentin, 56 ruz Ribet

ERDJI Yacine, 8 rue d'Anjou

YVER Flarian, 2C rue Mozart

DICK Alexis, 32 avanue Marcel Paul
THONY Sandra, 90 rue Maréchal Lyautay
BETTING Elisa, 28 Allée des Pauplie's Blanss
BALL Corentin, 3 Allsa Jules Lagoumégue
VANDUGH Nikita, 12 rue de Pcardiz
TAMIR-EDDINE Efiam, 10 rue du 8 rmai 1845
BOURSET Corentine, 3 Avenuc De Gaulle
BOUTAGHANE Karim, 20 e d'Anjou
GILLET Nogmie, 7 rua Saint-Jean

HARRY Gaél, Tiue de Gascogne

KOWAL Christopher, T aliée Marcel Cardan
PIGKEL Megane, 26 rus Fabert

DUVDISIN Juifen, 3 route de Vaymamnigs
CLEMENT Rabin, 1 place Pablo Picassn
PALANCHINI Arthur, 30 avenve Jean Maulin
MANCING Huge, 94 impasse des Lilas

Il se d0nl
unid

Le 15 fgv. 1987 - HENOCQUE Valéry, agent
de fabricalion, ol KUCHARSK! Véronigue,
secrélaire médicale, 7 rue de Picardie

Le 8 mars 1897 - CHIAPRPA Christian, tach-
nicien, et EHLHARDT Carole, secrélaire,
30 avenus Jean Moulin,

Le 20 mars 1997 - CELETT! Bruno. ouvrier,
et JUNG Monique, sans profession, 14 rue
de Picardia.

Le 29 mars 1897 - WINKLER Claude, serru-
&er, et SENES Héléne, coifleuse, 20 av. De
aulle.

Le 3 mai 1997 - VANDERSTRAETEN
Philippe, agent EDF, et HOEL Servanne,
sans profassion, 1 place Anatale France.

Le 3 mai 1957 - ROESER Jean-Marc, élac-
fricien, &t LOUYA Christine. vendeuse, 32
rue Haule

Le 10 mai 1997 - BILLION Guiflaume, ingé-
nieur, et BRACQUART Marle-Laura, cadre
administratif, 7 Sguare Stendhal,

Le 17 mai 1997 - FRANZETTI Eric, électri-
cien, ef BEMR Magalie, agent spécialisé des
écoles maternelles, 12 av. De Gaulla,

Le 22 mai 1897 - GERARD Philippe.
agent E.D.F., et MORETTO Brigitte,
agent a France Telécom, @ boucle des
Malézes.

Le 24 mai 1987 - MULLER Bernard, électro-
mecanicien, de KNUTANGE, 202 rue Victor
Rimmel, et CALOIERQ lsabelle, secrataire,
de TERVILLE, 39 rue Haule.

Terville d'Accueil n*51

SOUALMIA Sabrina, 2 rus d Anjou
MALECKI Afiison, 24 rue dAnjou
BAROQUDI Mahammed, 28 rus d Artis
SKORA Vincent, 17 rus Maurice Barrés
HANNEWALD Jéremy, 10 rue du 8 mai 1945
FEAUGAS Francis, 13 rue Louis Aragon
CUNHA Etienne, 1 rue dz Wain
BENKHELIFA Yanis, 11 av. de G* De Gaulle
CHIQDIN Marie-Laure, 21 rue de Normande
CONGE Ludovic, 7 yue ou 8 mai 1945
SCHWEITZER Yaan, 28 nip Pastanr
ZANON Hugo, 50 route de Verdun

ELIE Crystaf, & place Luli

HENOCQUE Jérémy, 7 rue da Picardie
VALENTIN Alexandre, 11 rue Lou's Aragon
MEZQUANE A, 2 rue dAnjou

COLIN Régine, 13 rue Ribot

WINKLER Florian, 20 av. du G* Da Gaulle
KIRANI Efiesse, 12 rue d'Anjou

DOSIL Antoing, 9 allde des Chénes Verts
LEFEVRE Maéva, 28 avenue Jean Moulin
CHERRIER Vafeniin, & e du 8 mai 1545
CHIAPPA Hugo, 30 avenue Jean Mowlin
WEINACHTER Oceane, 12 rue Maurice Barrbs
FUSCU Michagi, 50 rus oe Lomaing
ARMAND Cecile, 11A rue Foch

MALAVAL Alexandre, 24 avenue Jean Moulin
LAUGEL Mathieu, 60 rue du M® Lyaltey

Le 31 mai 1997 - LAZZER| Pietro, gerde
vestiaire, et PEZZONF Marlyse, sans profos-
sion, 24 rue Yictor Hugo.

Le 2@ juin 1997 - SCHEIDT Pierre, &udiant,
ot POMPEANY Karine, éducatfrice spéciali-
sge, 2A rue Louis Aragon

Le 5 juillet 1997 - BLIES Palrick. menuisier,
el FRANTZ Marie-Claire, vendeuse, 27 e
Gambetta

Le ler 200l 1997 - RODRIGUEZ Manuel,
pontier, et EHRMINGER Brigitte, sars pro-
fession, 8 rue de Picardie.

Le 2 ao(t 1997 - SICCHIA Didier, pré-
posé des postes el des t8lécommunica-
tions, 2 rue des Primevéres & ALGRAN-
GE, et VAGNER Christelle, sans
profaesion, 18 rue Jaliot Gurie a
TEAVILLE.

Le 9 aoat 1997 - LOEGEL Mare, calorifu-
geur, et SIMON Nathafle. sans profession, 5
rue de Gascogne

Le 23 aodt 1397 - GRASSI Florent, techni-
cien radio-communication, et COTTET
Corinne, infirmidre, 71 route de
Marspich.

Le 23 aoit 1947 - SELWNELL] Guldo, em-
ployé de banque, et BEHEYDT Kathis, aica-
soignante, 28 rue de Wain.

Le 30 aolt 1997 - DUTRIEUX Thierry, patis-
sier, of FISCHER Catherine, récaptionniste,
31 rue Haute.

Le 13 sept. 1997 - BOYER Jean-Jacques,
manutentionnaira-cariste, 2 rue des roses
2 TREMERY, ot VEGA Gladys, éiudiante, 2
Tue du Marché a TERVILLE.

Le 27 sept. 1997 - CASSE Ofivier, éleciri-
cien, 36 rue du Stand & HAYANGE Le
Konacker, ot CARREAU Natacha, infirmiére,
8 boucle G, Richier a TERVILLE,

ABASS| Marie, 7 place Luli

BERNAND Maéva, 15 e de Normandie
GLAUDON Fiorine, 8 rue Maurice Rave!
REMION Mickagl, 5 rue de Flandres
BAREL Maihiew, 55 rue Haule

SKORA Joanna, 19 rue Thisrs

HUBERT Lucile, & rue de a Meulerie
SZCZECH Maxime, 5 impasse des Lilas
COURANT Benjamin, 12 av.du G* De Gaulle
FRANZETT] Christophe, 29 rue Basse
MICHE] Valentin O chemin das Viclatlas
MOUHQUD Erwan, 12 av. du G~ De Gaulle
GEVREY Julfette, & rue Mozart
FROEHLICHER Julle, T rue Ernile Zola

LE LIEPAULT Anthony, 2 A rue Louis Arzgon
GODART Ciaire, 30 avenue Jean Moulin
KIND Ambre, 10 rua Saint Antoine
MIAGIR Shannon, 12 rue de Picardie
HORN Céeile, 117 route de Verdun

DOSIL Dortan, 32 avenue Marcel Paul
DINE Céline, 20 av. du G* De Gaulle
LEGOUAIS Chlog, 66 route de Verdun
DIATCHENKO Lou, 26 avanue Jean Moulin
BECHIR! Camélia, 10 ruz & Anjou
SCHEIDT Emma, 2A rue Lous Aragon
SCHILTZ Alexizne, 20 ue Fabert
TRACRE Salif, 9 rue de Normandia

NOGA Lucas, 26 rue Jolict Curie

Le 18 oct. 1997 - MAIA FERNANDES
Jorge, couvreur, el DIAS Dofores, sans pro-
fession, 12 av De Gaulls.

Le 31 oct. 1997 - DRIS Hacéne, oxycoupeur,
6 rue de Picardie, st AIT AMMAR Djazia
agent polyvalent. 50 rue d Arfois.

Le 6 déc 1857 - DOSIL Jose, agent d'ate-
lier, &t POLI Raphaélle, vendeuse en optique
lunettens, 9 alles des Chénes Verls.

Le 20 déc. 1997 - BERETTON! Frédéric,
techiicien de maintenance, et GOTTWALLES
Sarah, ouvrigre polyvalente, 10 rue du 8 mal

Le 27 déc 1997 - HUCHOT Ghisiain, pro-
fesseur d'école, et TARSILIA Afine, secrelal-
re, 5 Impasse Renair.

Le 17 jamvier 1988 FLORCZAK Guy, sou
deur. et MALARGE Blandine, sans profes
sion, 1 rue de Champagne.

Le 14 [av. 1998 - ARAUJO David, agent de
propreta, 6A rue Thiers a TERVILLE, et
MARIA Dulce, professaur d'anglais, 5
Square du Pontiffroy 8 METZ

Le 28 tév. 1998 - BOURDIN Hervé, déména-
geur, et DERATTE Murielle, hotesse de
caisse, 1av. da Gaulla.

Le 21 mars 1998 - SCHILTZ Frédéric, méca-
nicien, 1 av. De Gaulle, et TOURAILLES
Angéligue, sans profession, 16 rue A Rodin.

Le 4 avril 1998 - SCHEIBLING Lowis, agen!
SNCF, et ABATI Mirellie, responsanle de
préparation, 3 route de Marspich.

La 2 mai 1998 - SCHWARTZ Philippe, auic-
maticien, el GERARD Dorothée, 14 rue
Mozart

Le 2 mal 1598 - TRENDA André agent
EDF, el SCHNELL Valérie, educatrice, 10
ruel. Aragon.
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- 2 rue du B mai 1845
:Séginﬁelggeglina, 3A rue Saint-Frangois
PYRITZ Kurt, 3 place lle de France
DUMONT Marie-Noélle, 12 rue d Anjou
WAHL Léonie, 18 rue Haule
TERAZZI Giuseppina, 4 route ce Marspich
SCHWED Ferdinand, 16 rug Haule
ZIGON Victor, 25 1ue te Champagne
GIAROLI Adalphe, & rue Paul Doumer
CHAISTMANN Béatrice, 9 rue Emile Zola
DILLMANN Marcelle, 1 rue du Marché
HENTGES Marie Lowise, 81 rovle da Verdun
GIROUX Marie, 2 rue du 8 mai 1245
ROUPPERT Elisabeth, 1 rue Saint-Anloine
ERTL Maria, 32 rue Maréchal Lyautey
PETIT Elisabetf, 18 rue Haute
ZIWEC Thérese, 25 rue Armbroise Thomas
MARCHAL Rosalie, 50 rue Gambetta
BRAUN Hubert, & rue Paul Doumgr
ZIMMEAMANN Anne 15 rue Haute
SGRO Domenico, 13 rue Maurice Barres
CEGLARSKI Jeanne, 5 B rue Thiers
LAUER Marie, 18 rue Haute
LEMOYNE Bernard, 4 rue Pasleur
GSELL Bruna, 52 route de Verdun

SANTARONI Ivo, 17 Boucle Germaine Richier

FRAQUET Ronald, 115 route de Verdun
PHILIPPE René, 25 rue Basse
BAYER Efisabeth, 18 rue Haute
HIRTZBERGER Jean, 18 route de Veymerange
THAMI Mohammed, 79 rue M Lyautey
CLOLX Andrée, 98 rue M Lyautey
MEYER Marie, 9 rue Haute
KOPP Joseph, 25 Cité Jeanne d'Arc
HAUPERT Catherine, 4 rue de Picardie
BENAMIEUR Benouda, 24 rue d'Anjou
VITE Gérard, 10 allge dos Peupliers Blancs
STOECKEL Anne, 10 allée des Charmes
KLEIN Thérése, 103 route de Verdun
MULLER Raymend, 12 rue de Ficardie
GEORG Henri, 1 rue de Normandie
BIEBER Tatiana, 6B rue Thiers
KAIL Victor, 2 rue Paul Doumer
HEINTZ Anna, 9 rue de Champagne
CANNIZZARO Franceseo, 10 rug ¢'Anjou
LAUER Marie, 18 rug Haute
JORIATT Emma, 1 rue de Gascogne
LAMAIX Hugues, 9 place ces Fréres Lumiére
BAZZUCCHI Egidia, ? rue du 8 mai 1845
DEMANGE Marguerite, 16 rus Hauts
PRUVOST Louis, 32 rue Pasteur
PHILIPPON Jacques, 32 avenue Marcel Paul
CHRISTNACKER Gitbert, 22 boucle D. Papin
SACKSTEDER Marie, 81 rug M" Lyautey
BETTANNIER HMarie, 9 rue Saint-Antoine
KRYS Bernadetfe, 3 allée des Bouleaux
NALEPA Siegmond, 12 rue Halte
QUERCIOL! Ezio, 1 avenue du 14 juillet 1783
RAUNER Marie, 1 B rue Thigrs

BRAUN Marcel, 34 rue Ambroise Thomas
PAQUIN Emile, 14 rue Vistor Hugo
JANISZEWSK! Marie, 18 rue Haute
PIERRE Phillppe, 21 rue de Wain
GOSPODAR Marianne, 15 rug Haule
BASSE Jeanne, 18 rua Haule

BLUM Léon, 32 rue Maréchal Lyautey
TEKYRKA Jean, 33 rue de Champagne
MATHIE Catherine, 8 rue cle Loraine
TESSARQ Corina, 57 rue Maurice Barrés
COUSTY Berthe, 2 rue du 8 mai 1945
DANN Mghonsq 40 rug Haute

PHILIPPE Joseph, & rue d'Arlcis

ZUSEK Rolande, 42 e d'Ariois
SANTARONI Lucien, 17 boucle G. Richier
HEIT Marie, 2 rue du 8 mai 1945

VEILER Lucien, 2 rus des Jasmins
MULLER Marig, 23 rue Maurice Barrés

RAMAZEILLES Gaston, 28 rue de la Meulerie

KURTH Gilberle, 10 rue d Anjou
SANTARONI Raoul, 197 route de Verdun
BEURES Marthe, 2 rue du & mai 1245
ENGLER Elisabeth, 3 rue Haule
REYLANDT Frangois, 56 rue Ribat
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Le Maire

et e Conseil
Municipal
remercient les

annonceurs

«qui participent

a l'information

de tous

les tervillois.

5@153 THOME

® UN VRAI PROFESSIONNEL

® UN PERSONNEL COMPETENT

a votre service
aux meilleurs prix

FOURNITURES GENERALES
- AUTOMOBILE
- OUTILLAGE
- INDUSTRIE

65, route de Verdun - TERVILLE
B.P. 51 - 57101 - THIONVILLE Cedex
Tal. 03 82 82 46 66 - Fax. 03 82 34 32 77

LAVAGE - Cuisson - FRoID

Dépannage et vente
Toutes marques

Pigéces détachées pour électro-ménager

Pour professionnels et particuliers

16, rue du Forgeron - Zone du Linkling
57180 TERVILLE - Tél. 03 83 34 97 67
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" LE GRAND

AN ACINI IM\MIT
MAGASIN DE

LAMEUBLEMENT
TERVILLE

THIONVILLE

ZONE DU LINKLING - Tél.: 03 82 88 02 10
Route des Romains

HORAIRES D’OUVERTURE

De 9h a 12h et de 14h a 19h30
Samedi sans interruption de 9h a 19h30
Fermeture hebdomadaire le dimanche

KLV KMUTANCE 9383 83 22 0%
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